
Para: Los Empleados de Murphy Family Ventures

De: Recursos Humanos

Fecha: 25/08/2022

RE: Periodo de Inscripción Abierta Anual

El Periodo de Inscripción Abierta de 2022 para cambios de beneficios será del 26/09/22 

al 29/09/22 para Missouri, del 3/10/22 al 14/10/22 para Carolina del Norte y del 18/10/22 al 
19/10/22 para Edenton. Esta será su oportunidad de revisar sus opciones de beneficios y hacer 
cambios o inscribirse para 2023. Se permiten cambios durante el año solo si tiene un cambio de 

estado calificado (matrimonio, nacimiento, adopción de un hijo, pérdida de otra cobertura).

Te podríamos ayudar con sus cambios de Medico, Dentales, 401K y Cuidado de La Vista
(Community Eye Care) y Cobertura por incapacidad a corto y largo plazo (recuerde que la 
compañía ya no brinda cobertura por incapacidad a corto y largo plazo; sin embargo, puede 
comprarla por una prima). Usted también tendrá la oportunidad hacer cambios a sus beneficios 
de AllState en este momento.

Estamos ofreciendo reuniones de beneficios para que usted revise y haga cualquier 
cambio que es necesario a sus paquetes de beneficios actual. Estas reuniones son obligatorias- 
si usted no tiene ningún cambio, aún debe asistir, ya que actualizaremos la información del 

personal. También ofreceremos la vacuna contra la gripe como medido de cuidado preventivo 
para nuestros empleados. Muy pronto se enviarán los horarios de las reuniones para cada 

ubicación.

Si no comunica ningún cambio en los beneficios, quedará bloqueado con sus 

inscripciones actuales para el período que comienza el 01/12/2022 hasta el 30/11/2023.

Póngase en contacto con su oficina local de recursos humanos si tiene alguna pregunta.

¡Esperamos Verte!




